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Orgao: Ministério da Educagdo/Centro Federal de Educagao Tecnoldgica de Minas Gerais

CONSELHO DIRETOR
RESOLUCAO N° CD-57, DE 7 DE DEZEMBRO DE 2017

Aprova as Normas Gerais de Concurso Publico de Provas e
Titulos para o Provimento de Cargos do Magistério Federal do
Centro Federal de Educacao Tecnologica de Minas Gerais.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETOR DO CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA
DE MINAS GERAIS, no uso das atribuicdes legais e regimentais que lhe sao conferidas, considerando o
disposto: na Lei n°® 8.112, de 11/12/1990; no Capitulo Il, do Decreto n°® 6.944, de 21/08/09; na Lei n°® 12.772,
de 28/12/2012; no Decreto n° 8260, de 29/05/2014; e no processo 23062.006771/2017-38, ad
referendum, resolve:

Art. 1° - Aprovar as Normas Gerais de Concurso Publico de Provas e Titulos para o Provimento
de Cargos do Magistério Federal, de que trata a Lei n°® 12772, de 28/12/2012, do Centro Federal de
Educacao Tecnologica de Minas Gerais, anexo e parte integrante desta Resolugao.

Art. 2° - Esta Resolucao entra em vigor nesta data.

FLAVIO ANTONIO DOS SANTOS
ANEXO

Normas Gerais de Concurso Publico de Provas e Titulos para o Provimento de Cargos do
Magistério Federal.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art1° - Os Concursos Publicos de Provas e Titulos a que se referem estas normas gerais
destinam-se ao preenchimento de vagas para o cargo de Professor do Magistério Federal.

Art. 2° - O quantitativo e o detalhamento da distribuicdo de vagas por Area de Concurso
constarao de editais para cada campus ou Departamento, que estarao submetidos as regras destas
Normas Gerais de Concurso Publico de Provas e Titulos para o Provimento de Cargos do Magistério
Federal.

Art. 3° - Para investidura no cargo, sera exigido o diploma em nivel de graduagao, em
conformidade com o § 1° do art. 10 da Lei n°® 12.772/2012, combinado com o art. 48 e seu § 2° da Lei n°
9.394/1996 (LDB).

Paragrafo unico - Diplomas obtidos em instituicoes de ensino estrangeiras, nao revalidados ou
nao reconhecidos por instituicao de ensino superior credenciada pelo Ministério de Educacao, nao serao
aceitos para a comprovacao da titulacao a que se refere o caput deste artigo.

Art. 4° - A admissao far-se-a segundo o Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da Uniao,
das Autarquias e das Fundacoes Publicas Federais, previsto na Lei n°® 8.112/90 e suas alteragoes.

§ 1° - O regime de trabalho sera definido no edital.

§ 2° - A remuneracao inicial da classe de Professor do Magistério Federal sera disponibilizada
no sitio eletrénico do concurso.

Art. 5° - O CEFET-MG devera instituir um sitio eletronico na internet, exclusivo para os concursos
publicos de provas e titulos, cujo endereco eletréonico devera constar do edital do certame.



Paragrafo unico - A legislacao e os editais aplicaveis, bem como todas as publicacdes e
comunicados atinentes ao certame serao publicadas no sitio eletronico a que se refere o caput deste
artigo.

CAPITULO II
DAS INSCRICOES

Art. 6° - As inscricoes serao realizadas exclusivamente via internet e deverao ser efetuadas no
sitio eletronico do concurso, no periodo indicado no edital.

§ 1° - Nao serao aceitas inscricoes via fax, correio eletrdnico, via postal, ou por qualquer outro
meio senao o previsto no caput deste artigo.

§ 2° - O CEFET-MG nao se responsabilizara por solicitagcao de inscricao nao recebida por motivo
de falhas de comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagao, bem como por outros fatores
de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

Art. 7° - Antes de realizar a inscricao, o candidato devera tomar conhecimento do inteiro teor
destas Normas Gerais de Concurso Publico de Provas e Titulos para o Provimento de Cargos do Magistério
Federal do Centro Federal de Educagao Tecnoldgica de Minas Gerais, bem como do edital da Area de
Concurso, disponiveis no sitio eletronico do concurso, nao sendo cabivel a alegagao posterior de
desconhecimento de quaisquer normas aplicaveis ao certame.

§ 1° - O candidato somente tera acesso ao formulario de inscricao depois de registrar o "aceite”
as regras contidas nestas normas gerais e no edital do concurso, de declarar possuir a escolaridade
exigida ou a possibilidade de sua obtencao até a data da posse no cargo pleiteado, e depois de declarar
que preenche todos os demais requisitos para a investidura no cargo para o qual pretende concorrer.

§ 2° - Sao considerados documentos de identidade para candidatos de nacionalidade brasileira:
carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica e pelos Corpos de
Bombeiros Militares, carteiras expedidas pelos orgaos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens,
Conselhos, etc.), carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico, reconhecidas por lei como identidade,
Carteira Nacional de Habilitacao e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS.

§ 3° - O passaporte com visto permanente sera considerado documento de identidade para
candidatos estrangeiros, observada a legislagao pertinente.

§ 4° - O candidato travesti ou transexual que desejar ser atendido pelo nome social podera
solicita-lo no ato da inscricao. Neste caso, o candidato devera dispor de documentos comprobatoérios da
condicao que motiva a solicitagao de atendimento.

| - Nao serao aceitas outras formas de solicitacao de atendimento pelo nome social, tais como:
via postal, telefone, fax ou correio eletrdnico.

Il - O CEFET-MG reserva-se o direito de exigir, a qualquer tempo, documentos que atestem a
condicao que motiva a solicitacao de atendimento declarado.

§ 5° - Serao de exclusiva responsabilidade do candidato os dados cadastrais informados no ato
da inscricao nao podendo ser imputada responsabilidade ao CEFET-MG por quaisquer atos ou fatos
decorrentes de informagdes e/ou endereco incorretos ou incompletos fornecidos pelo candidato.

§ 6° - A declaracao falsa dos dados constantes do formulario de inscricao determinara o
cancelamento da inscricao e anulagao de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem
prejuizo da responsabilidade civil, penal e/ou administrativa.

Art. 8° - Apos o preenchimento do formulario de inscricao, o candidato devera imprimir a Guia
de Recolhimento da Uniao (GRU) e realizar o pagamento.

§ 1° - O valor da taxa de inscricao sera definido em edital.

§ 2° - A impressao da GRU ou da segunda via deste documento € de exclusiva responsabilidade
do candidato, eximindo-se o CEFET-MG e, se for o caso, a empresa contratada responsavel pela gestao do
concurso, de eventuais dificuldades de leitura do codigo de barras e consequente impossibilidade de
efetivacao da inscricao.



§ 3° - Para fins de inscrigao, so sera aceito o pagamento de GRU emitida no sitio do concurso,
sob pena de nao homologagao.

§ 4° -A taxa de inscricao sera considerada quitada apds a confirmacgao, pela instituicao
financeira, da liquidacao do pagamento, no prazo estabelecido em edital.

§ 5° - Nao havera devolugcao do valor pago da inscrigao, salvo em caso de cancelamento do
concurso por conveniéncia do CEFET-MG.

Art. 9° - As inscricoes serao homologadas, via publicacao no sitio eletrénico do concurso, desde
que o candidato atenda aos seguintes requisitos, cumulativamente:

| - Preencher e enviar o formulario eletrénico de inscricao no periodo indicado em edital;
Il - Comprovar o pagamento da taxa de inscricao no prazo estabelecido em edital.

§ 1° - nao sera exigida a comprovagao do pagamento da taxa de inscricao quando o candidato
tiver obtido a isencao de que trata o art. 10.

§ 2° - Somente os candidatos com inscricdes homologadas poderao participar do concurso e
terao direito ao Comprovante Definitivo de Inscrigao.

§ 3° - O Comprovante Definitivo de Inscricao, disponibilizado no sitio eletronico do concurso,
devera ser impresso pelo proprio candidato a partir da data estabelecida em edital, e contera a data, o
local e o horario da realizagcao da Prova Escrita, bem como materiais e/ou equipamentos que serao
autorizados, aléem daqueles ja informados em edital.

§ 4° - O Comprovante Definitivo de Inscricao devera ser mantido em poder do candidato e
apresentado no local de realizacao das provas, juntamente ao documento de identidade com foto que foi
utilizado na inscricao.

§ 5° - O recurso contra a homologagao da inscricao devera ser interposto no sitio eletrénico do
concurso, ho prazo maximo de 48h (quarenta e oito horas), contadas do horario da publicacao do
resultado.

CAPITULO Il
DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

Art. 10 - O candidato que, em razdo de limitagdes de ordem financeira, nao puder arcar com o
pagamento do valor de inscricao, sob pena de comprometimento do sustento proprio e de sua familia,
podera requerer isencao do pagamento do valor de inscricao.

§ 1° - Nao havera isencao total ou parcial do valor da taxa de inscricao, exceto para o candidato
que se declarar impossibilitado de arcar com o pagamento da taxa e comprovar tal situacao, conforme o
Decreto n® 6.593, de 02 de outubro de 2008, publicada no D.O.U. de 03/10/2008.

§ 2° - O candidato interessado em solicitar a isengao do pagamento da taxa de inscricao devera
estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) nos termos do
Decreto n® 6.135, de 26.07.2007, publicada no D.O.U. de 27/05/2007.

§ 3° - O candidato que se enquadrar nos critérios estabelecidos no § 2° devera solicitar a
isencao no sitio eletronico do concurso, preencher os campos do formulario e informar o seu proprio
numero de identificagao social (NIS), atribuido pelo CadUnico, considerando que:

| - Os dados do candidato serdo enviados para o 6rgao gestor do CadUnico do Ministério de
Desenvolvimento Social e Combate a Fome - MDS do Governo Federal, que fornecera a situacao do
Numero de Identificacao Social (NIS) e caracterizara ou nao a isencao do candidato.

Il - O Numero de Identificacao Social - NIS & pessoal e intransferivel, portanto o candidato que
informar o NIS de outra pessoa tera o seu pedido de isencao automaticamente indeferido.

[ll- A renda familiar € a soma dos rendimentos brutos auferidos por todos os membros da
familia.

Art. 11 - O CEFET-MG e, se for o caso, a Contratada para gestao do concurso nao atenderao o
candidato pessoalmente, por telefone e/ou por entrevista individualizada, nos casos de isencao de taxas.



Art. 12 - O resultado da analise dos pedidos de isencao sera divulgado no sitio eletronico do
CONCUrso.

§ 1° - O recurso contra o resultado da solicitacao da isencao da taxa de inscricao devera ser
interposto no sitio eletrénico do concurso, no prazo de 48 h (quarenta e oito horas), contadas do horario da
publicacao do resultado.

§ 2° - O candidato com pedido de isencao indeferido, caso tenha o interesse em participar do
certame, devera imprimir a guia de recolhimento, disponibilizada no sitio eletronico do concurso, e efetuar
o pagamento conforme art.8°.

CAPITULO IV

DAS RESERVAS DE VAGAS

SECAO |

DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

Art. 13 - A pessoa com deficiéncia, assim considerada aquela que se enquadrar nas categorias
descritas na Lei n°® 13.146, de 06 de julho de 2015, e no art. 4° do Decreto n°® 3.298/1999 e suas alteracoes,
amparada pelo art. 37, inciso VIII, da Constituicao Federal, e pelo art. 5°, § 2°, da Lei n°. 8112/90, poder3,
nos termos destas normas gerais, concorrer as vagas ofertadas no edital, reservadas para tal finalidade,
desde que as atribuicoes do cargo sejam compativeis com a deficiéncia de que € portadora.

§ 1° - O candidato com deficiéncia deve indicar, no ato de inscricao, se concorrera a(s) vagal(s)
reservada(s) para pessoas com deficiéncia, conforme § 2° deste artigo.

§ 2° - Ficam reservadas as pessoas com deficiéncia 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas
para cada Area de Concurso constante do edital.

§ 3° - Caso a aplicacao do percentual de que trata o § 2° resulte em numero fracionado, este
devera ser elevado até o primeiro numero inteiro subsequente.

§ 4° - N&o se aplica o disposto no § 3° deste artigo quando o numero de vagas para cada Area
de Concurso constante do edital for inferior a 5 (cinco).

Art. 14 - Na hipdtese de aprovacao de candidato com deficiéncia, este sera submetido a Junta
Médica Oficial da Unidade SIASS/CEFET-MG, que ira decidir se o candidato se encontra em condicdes
fisicas e mentais para o exercicio do cargo e se a deficiéncia alegada pelo candidato no ato da inscricao se
enquadra ao disposto na legislacao aplicavel.

§ 1° - O candidato com deficiéncia que for reprovado pela Junta Médica Oficial da Unidade
SIASS/CEFET-MG, por nao ter sido considerado deficiente, de acordo com as disposicdes contidas no art.
4° do Decreto n°. 3.298/1999, alterado pelo Decreto n°. 5.296/2004, sera excluido da lista de candidatos
classificados com deficiéncia e figurara apenas na lista geral de classificagao.

§ 2° - Caso a Junta Médica Oficial da Unidade SIASS/CEFET-MG reconheca incompatibilidade
entre a deficiéncia e o cargo a ser ocupado, o candidato nao sera considerado apto a investidura no cargo.

§ 3° - O recurso contra a decisao da Junta Médica Oficial da Unidade SIASS/CEFET-MG devera
ser interposto no sitio eletrénico do concurso, no prazo de 48 h (quarenta e oito horas), contadas do horario
da publicacao do resultado.

Art. 15 - Os candidatos com deficiéncia participardao do concurso em igualdade de condicdes
com os demais candidatos.

§ 1° - O nome do candidato com deficiéncia, se classificado, figurara na lista geral de
classificacao e em lista especifica para deficiente.

§ 2° - Na hipoétese de nao haver numero de candidatos com deficiéncia aprovados para ocupar
as vagas reservadas, as vagas remanescentes serao revertidas para a ampla concorréncia e serao
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificacao.

§ 3° - O candidato com deficiéncia que nao comparecer para a pPosse Oou Nao Possuir 0s
requisitos basicos para investidura no cargo, sera excluido também da lista geral de classificados.

SECAO I



DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS PRETOS OU PARDOS

Art. 16 - A pessoa que se autodeclarar preta ou parda, conforme o quesito de cor ou raca
utilizado pela Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, podera, amparada pela Lei n°.
12.990/2014, nos termos destas hormas gerais, concorrer as vagas ofertadas no edital, reservadas para tal
finalidade.

§ 1° - O candidato que se autodeclarar preto ou pardo deve indicar, no ato de inscricao, se
concorrera a(s) vaga(s) reservadals) para estas etnias, conforme § 2° deste artigo.

§ 2° - Ficam reservadas aos que se declararem pretos e pardos 20% (vinte por cento) das vagas
oferecidas para cada Area de Concurso constante do edital.

§ 3° - Na hipotese de quantitativo fracionado para o numero de vagas reservadas a candidatos
pretos ou pardos, este sera aumentado para o primeiro numero inteiro subsequente, em caso de fragao
igual ou maior que 0,5 (cinco decimos), ou diminuido para numero inteiro imediatamente inferior, em caso
de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

§ 4° - N&o se aplica o disposto no § 2° deste artigo quando o numero de vagas para cada Area
de Concurso constante do edital for inferior a 3 (trés).

Art. 17 - Conforme Portaria Normativa n® 4/2018, de 6 de abril de 2018, da Secretaria de Gestao
de Pessoas do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao, todas as informagdes prestadas na
autodeclaracao sao de inteira responsabilidade do candidato.

§1° Sera constituida uma comissao de heteroidentificacao, com competéncia deliberativa, a fim
de averiguar a veracidade da autodeclaracao de que trata o caput do art. 16.

§2° A comissao de heteroidentificacao sera composta por cinco membros e seus suplentes,
todos cidadaos:

| - de reputacao ilibada;
Il - residentes no Brasil,

lll - que tenham participado de oficina sobre a tematica da promogao da igualdade racial e do
enfrentamento ao racismo com base em conteudo disponibilizado pelo 6érgao responsavel pela promogao
da igualdade étnica previsto no § 1° do art. 49 da Lei n° 12.288, de 20 de julho de 2010; e

IV - preferencialmente experientes na tematica da promocgao da igualdade racial e do
enfrentamento ao racismo.

§3° A Comissao constituida nos termos do §1° deste artigo devera conter membros distribuidos
por género, cor e, preferencialmente, naturalidade.

§4° A averiguacao da veracidade da autodeclaracao de que trata o §1° deste artigo sera
realizada antes da homologagao do resultado final do Concurso Publico e deverao ser considerados, neste
caso, apenas os aspectos fenotipicos do candidato, os quais serao verificados obrigatoriamente com a
presenca deste.

§5° O candidato cuja autodeclaracao nao for confirmada em procedimento de
heteroidentificacdo concorrera as vagas destinadas a ampla concorréncia.

Art. 18 - Os candidatos que se autodeclararem pretos ou pardos concorrerao
concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a
sua classificacao no concurso.

§ 1° - Os candidatos que se autodeclararem pretos ou pardos que forem aprovados dentro do
numero de vagas oferecidas para ampla concorréncia nao serao computados para efeito do
preenchimento das vagas reservadas para tal finalidade.

§ 2° - Em caso de desisténcia de candidatos que se autodeclararem pretos ou pardos
aprovados em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato preto ou pardo posteriormente
classificado na lista de candidatos as vagas reservadas.



§ 3° - Na hipotese de nao haver numero de candidatos que se autodeclararem pretos ou pardos
aprovados para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serao revertidas para a ampla
concorréncia e serao preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de
classificacao.

CAPITULO V
DA BANCA EXAMINADORA

Art. 19 - A Banca Examinadora sera composta por 5 (cinco) docentes, sendo 3 (trés) membros
titulares, um dos quais sera designado para a fungcao de presidente, e 2 (dois) membros suplentes,
nomeados por Portaria exarada pelo Diretor-Geral do CEFET-MG, que sera divulgada no sitio eletronico do
CoNcurso.

Paragrafo unico - Na composi¢cao da Banca Examinadora, € vedada a indicagao de docente que,
em relagao a qualquer candidato inscrito:

| - seja cOnjuge, companheiro ou parente consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o
terceiro grau;

Il - tenha participado ou venha a participar, em acao judicial ou procedimento arbitral, como
perito, testemunha ou representante legal, ou se tais situagcdes ocorrem quanto ao conjuge, companheiro
ou parente e afins até o terceiro grau;

lll - esteja litigando judicial ou administrativamente com o candidato ou respectivo cénjuge,
companheiro ou parente até o segundo grau;

IV - possua relacao académica de orientagcao ou coorientacao em nivel de pos-graduacgao,
contados 3 (trés) anos anteriores da data de publicacao do edital,

V - possua trabalhos publicados conjuntamente com candidatos, contados 3 (trés) anos
anteriores da data de homologacao das inscri¢oes.

Art. 20 - A Banca Examinadora, na totalidade de seus membros titulares, devera estar presente
em todas as provas do concurso, sendo dispensada tal exigéncia quando da instalagao dos trabalhos, do
recebimento de documentacao, da aplicacao da Prova Escrita, do sorteio do tema especifico e do sorteio
da ordem de realizacao das Provas Didaticas ou Provas Praticas.

§ 1° - Em cada etapa do concurso, todos os candidatos devem ser avaliados pela mesma Banca
Examinadora.

§ 2° - A participagdao do membro suplente dar-se-a somente nos casos de afastamento
definitivo de membro titular.

Art. 21 - O pedido de impugnacao de membros da Banca Examinadora devera ser interposto
exclusivamente por meio do sitio eletrénico do concurso, no prazo de 48 h (quarenta e oito horas) apos a
publicacao da portaria a que se refere o caput do art. 19.

§ 1° - A impugnagao nao sera conhecida se apresentada fora do prazo ou se apresentada por
qualquer outro meio senao o descrito no caput deste artigo.

§ 2° - A impugnacao de membros da Banca Examinadora, quando conhecida, sera recebida no
efeito suspensivo, ficando sobrestado o prosseguimento do concurso até a decisao final.

§ 3° - O recorrente devera expor os fundamentos do pedido de impugnacao de forma clara e
objetiva, devendo anexar os documentos comprobatoérios de seu pedido, se for o caso.

§ 4° - No caso de acolhimento da impugnacao, a Banca Examinadora sera recomposta por meio
de portaria especifica.

§ 5° - Cabera a Banca Examinadora recomposta a avaliagcao da viabilidade da manutencao do
cronograma do concurso € a proposi¢ao, caso hecessario, de novo cronograma.

§ 6° - Ocorrendo, a qualquer tempo, impedimento de membro titular da Banca Examinadora
designada, por motivo de ordem pessoal, ética ou de forca maior, devidamente justificado, este sera
substituido pelo membro suplente.

CAPITULO VI



DAS PROVAS E CRITERIOS DE AVALIACAO E CLASSIFICACAO
SECAO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 22 - Os concursos publicos para o cargo de docente da carreira do Magistério do Ensino
Basico, Técnico e Tecnoldgico serao organizados em trés etapas:

| - Primeira etapa: Prova Escrita;

Il - Segunda etapa: Prova Didatica ou Prova Pratica ou Prova de Defesa de Projeto de Pesquisa,
segundo definicao expressa no edital;

lll - Terceira etapa: Prova de Titulos.

§ 1° - As modalidades de prova da 22 Etapa do concurso sao excludentes entre si, devendo o
edital definir qual modalidade de prova sera aplicada nesta etapa do Concurso.

§ 2° - A Primeira e a segunda etapas do concurso publico para o cargo de docente da carreira
de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnologico, de que tratam os incisos | e Il deste artigo, terao
carater eliminatorio e classificatorio, sendo que a terceira etapa, prevista no inciso Ill deste artigo, tera
carater apenas classificatorio, devendo ser realizada como ultima etapa do concurso.

Art. 23 - Todas as provas serao realizadas em lingua portuguesa, a excecao dos concursos nas
areas de Linguas Estrangeiras e de Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS) que poderao ser realizadas na
lingua relativa a respectiva area, conforme o previsto no edital.

Paragrafo unico - No caso de inscricao de candidatos deficientes auditivos, as provas poderao
ser realizadas em Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS).

Art. 24 - Em cada uma das etapas previstas nos incisos | a lll do art. 22, sera atribuida ao
candidato uma Nota da Prova, dada pela média aritmética simples das notas atribuidas por cada membro
da Banca Examinadora.

§ 1° - A Nota da Prova devera ser expressa com 2 (duas) casas decimais na escala de 0,00 (zero)
a 100,00 (cem).

§ 2° - O resultado do calculo da média aritmética a que se refere o caput deste artigo devera
ser truncado na segunda casa decimal.

Art. 25 - Compete a Banca Examinadora definir as datas, locais e horarios para a realizagao de
cada etapa do concurso, que serao divulgados no sitio eletronico do concurso.

§ 1° - E de exclusiva responsabilidade do candidato a verificagdo dos resultados de cada etapa,
bem como das datas, locais e horarios da proxima etapa, disponiveis no sitio eletrénico do concurso.

§ 2° - Excepcionalmente as provas poderao ser aplicadas em local, data e/ou horario diferentes
dos especificados no Comprovante Definitivo de Inscricao, as alteragdes que porventura vierem a ser
realizadas serao previamente divulgadas, exclusivamente, no sitio eletrénico do concurso.

Art. 26 - O candidato que nao apresentar o Comprovante Definitivo de Inscricao e o documento
de identidade original, com foto e que foi utilizado no ato de inscricao podera ser impedido de participar
do concurso.

§ 1° - Na hipodtese de perda, furto ou roubo do documento de identidade, o candidato devera
apresentar registro da ocorréncia em orgao policial e outro documento de identificagcao em conformidade
com § 2°, do art. 7°.

§ 2° - Durante a realizagao da prova, sera adotado o procedimento de identificacao dos
candidatos, mediante verificacao do documento de identidade, restando automaticamente eliminado do
concurso o candidato que se negar a ser identificado.

Art. 27 - O nao comparecimento do candidato em quaisquer das provas implicara na sua
eliminacao do concurso.

§ 1° - Nao sera permitido, em hipodtese alguma, o ingresso de candidato no local de realizagcao
das provas, apos o horario fixado para o inicio de cada uma delas.



§ 2° - Nao havera segunda chamada para a realizagdo das provas.

Art. 28 - Durante a realizacao das provas, € proibido ao candidato o porte e/ou utilizagao de
quaisquer dos seguintes objetos, sob pena de eliminagcao do concurso:

I- Chapéus, bonés ou similares.

Il - Qualquer tipo de reldgio, dispositivos eletronicos, como pen drive, aparelhos celulares,
controle remoto, dispositivos para gravagao, comunicagao, transmissao ou recepgao de dados, imagens ou
textos ou equipamentos similares.

lll - Armas e dispositivos analogos ou seus simulacros.

§ 1° - O candidato podera, a qualquer momento, ser submetido a verificacao do porte ilegal dos
objetos que tratam os incisos | a lll deste artigo, por meio de equipamento de deteccao de metais e/ou
revista.

§ 2° - Os candidatos que, por recomendagao medica, nao puderem ser submetidos ao detector
de metais, tais como os que fazem uso de marca-passo, protese metalica e/ou auditiva, deverao portar
atestado medico comprobatoério e apresenta-lo, caso seja solicitado.

§ 3° - E proibido o acesso do candidato ao local de prova portando quaisquer objetos descritos
no inciso lll.

SECAO Il
DA PROVA ESCRITA

Art. 29 - A Prova Escrita consiste em avaliacdo de conhecimento relativo a Area de Concurso,
conforme disposto no edital.

§ 1° - Os critérios de avaliacao da Prova Escrita constarao em edital.

§ 2° - O Comprovante Definitivo de Inscricao detalhara os equipamentos ou materiais que serao
permitidos na Prova Escrita, além daqueles informados em edital.

Art. 30 - A Prova Escrita tera a duracao definida em edital.

§ 1° - O candidato devera estar no local de realizacao da Prova Escrita com antecedéncia
minima de 60 (sessenta) minutos do horario fixado para o seu inicio.

§ 2° - O candidato devera permanecer no local de realizagao da Prova Escrita por pelo menos
60 (sessenta) minutos, apos o inicio das provas.

§ 3° - Os trés ultimos candidatos deverao permanecer no local de prova até a entrega da prova
pelo ultimo candidato.

Art. 31 - Os candidatos que obtiverem nota da prova igual ou superior a 60 (sessenta) pontos na
Prova Escrita serao classificados em ordem decrescente da nota da prova.

§ 1° - Serao reprovados e eliminados do concurso os candidatos que obtiverem Nota da Prova
inferior a 60 (sessenta) pontos.

§ 2° - Sera aprovado na 12 Etapa (Prova Escrita) o numero maximo de 10 (dez) candidatos por
vaga constante no edital.

§ 3° - Os candidatos nao classificados dentre o numero maximo de aprovados de que trata o §
2° deste artigo, ainda que tenham atingido a nota minima, estarao automaticamente eliminados do
Concurso.

§ 4° - Todos os candidatos empatados na ultima posicao da classificagao, conforme disposto no
§ 2° deste artigo, serao considerados aprovados, ainda que o numero de aprovados supere o limite
estabelecido no mesmo dispositivo.

§ 5° - Os candidatos nao eliminados serao classificados em ordem decrescente dos pontos
obtidos na Prova Escrita.

Art. 32 - A Prova Escrita sera avaliada pela Banca Examinadora, observado o disposto § 1°, do art.
20, destas normas gerais.

SECAO Il



DA PROVA DIDATICA

Art. 33 - A Prova Didatica consiste em aula expositiva sobre um tema especifico sorteado para
os candidatos, contido no conteudo programatico do respectivo edital, e arguicao oral pela Banca
Examinadora sobre o tema especifico objeto da aula expositiva.

§ 1° - Os critérios de avaliacao da Prova Didatica deverao constar em edital.

§ 2° - Compete a Banca Examinadora definir a relacao de temas especificos, que sera divulgada
no sitio eletréonico do concurso.

§ 3° - Antes do inicio da Prova Didatica, o candidato devera entregar a cada um dos membros da
Banca Examinadora copia do Plano de Aula.

§ 4° - Nao sera disponibilizado modelo especifico para a preparacao do Plano de Aula.

Art. 34 - O cronograma de realizacao da Prova Didatica sera definido pela Banca Examinadora,
observados os seguintes critérios:

| - O cronograma de realizagao da Prova Didatica sera estabelecido previamente ao sorteio do
tema de que trata o inciso Il deste artigo e sera divulgado exclusivamente no sitio eletronico do concurso,
informando:

a) a data, o horario e o local onde se realizara o sorteio do tema;
b) a data, o horario e o local do sorteio da ordem da apresentacao;
c) a data, o horario e o local das apresentagoes.

Il - O cronograma de realizagao da Prova Didatica estabelecera o numero de apresentacoes que
ocorrerao a cada 24 (vinte e quatro) horas.

[ll - Para cada dia de prova, sera realizado o sorteio do tema unico e especifico para todos os
candidatos daquele dia, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas antes do inicio do primeiro candidato a se
apresentar.

IV - Os candidatos que apresentarao as provas didaticas para o tema sorteado serao
selecionados pela ordem decrescente da Nota da Prova Escrita, respeitando o numero de apresentacoes
do dia. Esta selecao nao implica a ordem da apresentacao da Prova Didatica.

V - A ordem da apresentacao da Prova Didatica serad definida em sorteio que acontecera
imediatamente apos o sorteio do tema do dia.

VI - Os sorteios do tema e da ordem de apresentacao serao realizados a cada 24 (vinte e quatro)
horas, caso esteja previsto em cronograma mais de um dia para a realizagao desta Etapa de Prova.

§ 1° - O tema sorteado e a ordem de apresentagcao serao publicados no sitio eletronico do
CONCUrso.

§ 2° - E facultado a todos os candidatos e aos seus respectivos representantes legalmente
constituidos acompanhar a realizagao publica do sorteio do tema.

§ 3° - O candidato que nao comparecer a Prova Didatica nao podera alegar desconhecimento
ou falta de informacao sobre o horario e o tema da sua apresentacao.

Art. 35 - A Prova Didatica sera realizada em sessao publica, gravada em audio e/ou video, sem
cortes, para efeitos de registro e avaliacao, sendo vedada a presenca dos demais candidatos inscritos para
O MEesmo Concurso.

§ 1° - Na hipdtese de nao funcionamento do equipamento de gravacgao, verificado antes do
inicio da prova, a Banca providenciara equipamento reserva, seguindo os procedimentos normais, com a
eventual alteracao do cronograma das provas.

§ 2° - Em caso de falha no equipamento de gravacgao, verificada durante a realizagao da Prova
Didatica, a banca devera registrar o tempo de prova transcorrido sem a respectiva gravagao e, apos
providenciar o equipamento reserva, devera determinar o reinicio da prova, devolvendo-se ao candidato o
tempo transcorrido desde a verificagao da falha, e realizar eventual alteragao no cronograma.

§ 3° - Todas as ocorréncias deverao ser registradas na ata de realizagao da Prova Didatica.



Art. 36 - Os recursos didaticos disponiveis aos candidatos para uso na Prova Didatica sao quadro
e giz ou lousa branca e pincel, projetor multimidia e computador nao conectado a Internet.

Paragrafo unico - A utilizacao de outros recursos didaticos, além dos estabelecidos nestas
normas gerais e no edital, seu funcionamento e configuracao serdao de inteira responsabilidade do
candidato.

Art. 37 - A Prova Didatica (aula expositiva) tera duragao maxima de 40 (quarenta) minutos.

§ 1° - Concluida a exposicao, a Banca Examinadora iniciara a arguicao oral, que tera duragao
maxima de 20 (vinte) minutos.

§ 2° - Concluida a arguigao oral, cada membro da Banca Examinadora atribuira nota ao
candidato.

Art. 38 - Os candidatos que obtiverem Nota da Prova igual ou superior a 60 (sessenta) pontos na
Prova Didatica serao classificados em ordem decrescente da Nota da Prova, sendo considerados
aprovados.

Paragrafo unico - Serao reprovados e eliminados do concurso os candidatos que obtiverem
Nota da Prova inferior a 60 (sessenta) pontos.

Art. 39 - A Prova Didatica sera avaliada pela Banca Examinadora, observado o disposto § 1°, do
art. 20, destas normas gerais.

SECAO IV
DA PROVA PRATICA

Art. 40 - A Prova Pratica consiste em uma aula com a realizagao de atividade para evidenciar a
capacidade operacional do candidato em tarefas que envolvam elaboragao, execugao ou criticas sobre
conhecimentos praticos acerca de um tema especifico, contido no conteudo programatico do edital,
seguida por arguicao oral pela Banca Examinadora sobre o tema da aula.

§ 1° - Os critérios de avaliacao da Prova Pratica deverao constar em edital.

§ 2° - Compete a Banca Examinadora definir a relagao de temas especificos, que sera divulgada
em conjunto com o resultado da Prova Escrita, no sitio eletrénico do concurso.

§ 3° - Antes do inicio da Prova Pratica, o candidato devera entregar, a cada um dos membros da
Banca Examinadora, copia do Plano da Atividade Pratica.

§ 4° - Nao sera disponibilizado modelo especifico para a preparagao do Plano da Atividade
Pratica.

Art. 41 - O cronograma de realizacao da Prova Pratica sera definido pela Banca Examinadora,
observados os seguintes critérios:

| - O cronograma de realizacao da Prova Pratica sera estabelecido previamente ao sorteio do
tema de que trata o inciso Il deste artigo e sera divulgado exclusivamente no sitio eletronico do concurso,
informando:

a) a data, o horario e o local onde se realizara o sorteio do tema;
b) a data, o horario e o local do sorteio da ordem da apresentacao;
c) a data, o horario e o local das apresentacoes.

Il - O cronograma de realizacao da Prova Pratica estabelecera o numero de apresentacoes que
ocorrerao a cada 24 (vinte e quatro) horas.

[ll- Para cada dia de prova, sera realizado o sorteio do tema unico e especifico para todos os
candidatos daquele dia, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas antes do inicio do primeiro candidato a se
apresentar.

IV - Os candidatos que apresentarao as provas praticas para o tema sorteado serao
selecionados pela ordem decrescente da Nota da Prova Escrita, respeitando o numero de apresentacoes
do dia. Esta selegao nao implica a ordem da apresentacao da Prova Pratica.



V - A ordem da apresentacao da Prova Pratica serd definida em sorteio que acontecera
imediatamente apods o sorteio do tema do dia.

VI - Os sorteios do tema e da ordem de apresentacao serao realizados a cada 24 (vinte e quatro)
horas, caso esteja previsto em cronograma mais de um dia para a realizagao desta Etapa de Prova.

§ 1° - O tema sorteado e a ordem de apresentagcao serao publicados no sitio eletrénico do
CONCUrso.

§ 2° - E facultado a todos os candidatos, ou aos seus respectivos representantes legalmente
constituidos, acompanhar a realizagao do sorteio do tema.

§ 3° - O candidato que nao comparecer a Prova Pratica nao podera alegar desconhecimento ou
falta de informacao sobre o horario e o tema da sua apresentacao.

Art. 42 - A Prova Pratica sera realizada em sessao publica, gravada em audio e/ou video, sem
cortes, para efeitos de registro e avaliacao, sendo vedada a presenca dos demais candidatos inscritos para
O Mesmo CoNCuUrso.

§ 1° - Na hipodtese de nao funcionamento do equipamento de gravacao, verificado antes do
inicio da prova, a Banca providenciara equipamento reserva, seguindo os procedimentos normais, com a
eventual alteragcao do cronograma das provas.

§ 2° - Em caso de falha no equipamento de gravacao, verificada durante a realizagcao da Prova
Pratica, a Banca devera registrar o tempo de prova transcorrido sem a respectiva gravacao e, apos
providenciar o equipamento reserva, devera determinar o reinicio da prova, devolvendo-se ao candidato o
tempo transcorrido desde a verificagao da falha, e realizar eventual alteragao no cronograma.

§ 3° - Todas as ocorréncias deverao ser registradas na ata de realizagao da prova.

Art. 43 - Os recursos didaticos disponiveis aos candidatos, bibliografia, técnicas ou métodos para
uso na Prova Pratica deverao ser informados no ato do sorteio do tema especifico e publicados no sitio
eletrénico do concurso.

Paragrafo unico - A utilizacao de outros recursos didaticos, além dos estabelecidos pela Banca
Examinadora, seu funcionamento e configuracao serao de inteira responsabilidade do candidato.

Art. 44 - A Prova Pratica tera duracao maxima de 40 (quarenta) minutos.

§ 1° - Concluida a realizacao da atividade pratica, a Banca Examinadora iniciara a arguicao oral,
que tera duracao maxima de 20 (vinte) minutos.

§ 2° - Concluida a arguicao oral, cada membro da Banca Examinadora atribuird nota ao
candidato.

Art. 45 - Os candidatos que, na Prova Pratica, obtiverem Nota da Prova igual ou superior a 60
(sessenta) pontos serao classificados em ordem decrescente da Nota da Prova, sendo considerados
aprovados.

Paragrafo unico - Serao reprovados e eliminados do concurso os candidatos que obtiverem
Nota da Prova inferior a 60 (sessenta) pontos.

Art. 46 - A Prova Pratica sera avaliada pela Banca Examinadora, observado o disposto § 1°, do
art. 20, destas normas gerais.

SECAO V
DA PROVA DE DEFESA DE PROJETO DE PESQUISA

Art. 47 - A Prova de Defesa de Projeto de Pesquisa consiste na entrega de quatro exemplares
impressos do Projeto de Pesquisa especifico proposto pelo candidato e pela apresentacao de um
seminario acerca do respectivo Projeto de Pesquisa, seguido por arguicao oral pela Banca Examinadora.

§ 1° - Os critérios de avaliacao da Prova de Defesa de Projeto de Pesquisa deverao constar em
edital.

§ 2° - O cronograma de realizagao da Prova de Defesa de Projeto de Pesquisa sera divulgado no
sitio eletronico do concurso.



§ 3° - Os exemplares impressos do Projeto de Pesquisa deverao ser entregues em local e data
estabelecidos no cronograma de realizacao da Prova de Defesa de Projeto de Pesquisa.

§ 4° - A ordem da apresentacao da Prova de Defesa de Projeto de Pesquisa sera definida em
sorteio.

§ 5° - Os sorteios da ordem de apresentacao serao realizados em data e horario a serem
publicados no sitio eletronico do concurso, apods a divulgacao do resultado da Etapa da Prova Escrita.

§ 6° - E facultado a todos os candidatos, ou aos seus respectivos representantes legalmente
constituidos, acompanhar a realizagao do sorteio do tema.

§ 7° - O candidato que nao comparecer a Prova de Defesa de Projeto de Pesquisa ndao podera
alegar desconhecimento ou falta de informacgao sobre o horario e localizagcao da sua apresentagao.

Art. 48 - O Projeto de Pesquisa devera conter titulo, numero de inscricao do candidato, resumo,
palavras-chave, introducao e contextualizacao, motivagao e justificativa, estado da arte da literatura
cientifica, objetivos, metodologia, resultados esperados, cronograma de execucao e referéncias.

Paragrafo unico - As coépias impressas do Projeto de Pesquisa deverao ser apresentadas
conforme a seguinte formatacao:

a) numero de paginas: minimo 10 (dez); maximo 15 (quinze);

b) fonte: Arial 11;

c) espacamento entre linhas: simples;

d) espacamento entre paragrafos: simples, sem recuo na primeira linha de cada paragrafo;
e) margens: 2,0 cm em todas as margens;

f) primeira pagina: devera conter somente e nesta ordem: titulo, numero da inscricao do
candidato, resumo (maximo de 2500 caracteres, incluindo espacos) e palavras-chave (minimo de 3 e
maximo de 5 palavras-chave).

Art. 49 - A Prova de Defesa de Projeto de Pesquisa sera realizada em sessao publica, gravada
em audio e/ou video, sem cortes, para efeitos de registro e avaliacao, sendo vedada a presenca dos
demais candidatos.

§ 1° - Na hipotese de nao funcionamento do equipamento de gravagao, verificado antes do
inicio da prova, a Banca providenciara equipamento reserva, seguindo os procedimentos normais, com a
eventual alteracao do cronograma das provas.

§ 2° - Em caso de falha no equipamento de gravacao, verificada durante a realizacdo da Prova
de Defesa de Projeto de Pesquisa, a Banca devera registrar o tempo de prova transcorrido sem a
respectiva gravagao e, apos providenciar o equipamento reserva, devera determinar o reinicio da prova,
devolvendo-se ao candidato o tempo transcorrido desde a verificacao da falha e realizando eventuais
alteracdes no cronograma das provas.

§ 3° - Todas as ocorréncias deverao ser registradas na ata de realizacao da Prova de Defesa de
Projeto de Pesquisa.

Art. 50 - Os recursos didaticos disponiveis aos candidatos para uso na Prova de Defesa de
Projeto de Pesquisa sao quadro e giz ou lousa branca e pincel, projetor multimidia e computador nao
conectado a Internet.

Paragrafo unico - A utilizacdo de outros recursos didaticos além daqueles estabelecidos pela
Banca Examinadora, seu funcionamento e configuragao serao de inteira responsabilidade do candidato.

Art. 51 - O seminario do Projeto de Pesquisa especifico proposto pelo candidato tera duracao
maxima de 30 (trinta) minutos.

§ 1° - Concluida a defesa, a Banca Examinadora iniciara a arguicao oral, que tera duracao
maxima de 30 (trinta) minutos.

§ 2° - Concluida a arguicao, cada membro da Banca Examinadora atribuird a sua nota ao
candidato.



Art. 52 - Os candidatos que, na Prova de Defesa de Projeto de Pesquisa, obtiverem Nota da
Prova igual ou superior a 60 (sessenta) pontos serdo classificados em ordem decrescente da Nota da
Prova.

Paragrafo unico - Serao reprovados os candidatos que obtiverem Nota da Prova inferior a 60
(sessenta) pontos.

Art. 53 - A Prova de Defesa de Projeto de Pesquisa sera avaliada pela Banca Examinadora,
observado o disposto § 1°, do art. 20, destas normas gerais.

SECAO VI
DA PROVA DE TiTULOS

Art. 54 - A Prova de Titulos consiste na avaliagcao da formacao, das atividades académicas e
profissionais e da producao técnico-cientifica do candidato que serdo descritos no Memorial de Titulos,
conforme formulario padrao disponibilizado no sitio eletrénico do concurso.

§ 1° - Os titulos apresentados, relativos a formagao académica, serao considerados 1 (uma) unica
vez, mesmo que o candidato seja detentor de formagao multipla, observado o paragrafo unico do art. 3°
destas normas gerais.

§ 2° - Para efeito de contagem de pontos sera quantificado apenas o titulo relativo a formagao
académica de maior grau, nao sendo permitida a contagem cumulativa de titulos académicos, exceto para
a Formacao Pedagogica de Docentes ou Curso regular em Licenciatura, desde que a escolaridade exigida
para o cargo nao seja de Licenciatura (5 pontos), observando o maximo de 50 pontos nesse item.

§ 3° - Serdo considerados e avaliados os titulos de acordo com a Area de Concurso, conforme
classificacao da tabela veiculada pelo Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico
(CNPq), expedidos até a data da entrega prevista no edital.

§ 4° - Deverao ser considerados e avaliados apenas as atividades e titulos devidamente
comprovados.

§ 5° - Deverao ser considerados e avaliados pela Banca Examinadora apenas os titulos relativos
a Atividade Académica de Pesquisa e Extensao e Producao Cientifica, conforme descrito no Quadro 3,
realizados nos ultimos cinco anos da data de realizacao da Etapa de Prova de Titulos.

§ 6° - O disposto no § 5° deste artigo nao se aplica aos titulos de Formacao Académica, Quadro
1, e Atividade Académica de Ensino e Profissional, Quadro 2.

§ 7° - Diplomas de cursos de pos-graduacao (mestrado e doutorado) obtidos em instituicdes de
ensino estrangeiras, ndao revalidados ou nao reconhecidos por instituicao de ensino superior credenciada
pelo Ministério de Educagao, ndo serao aceitos para a prova de titulos.

Art. 55 - O Memoirial de Titulos devera ser encadernado com espiral e devera conter:
a) uma capa com nome do candidato, numero do edital e Area de Concurso;

b) um quadro sintese contendo a relacao de cada titulo e os numeros dos documentos que os
comprovem, conforme modelo disponivel no sitio eletronico do concurso;

C) uma copia atualizada do Curriculo Lattes;

d) copia dos comprovantes dos titulos relacionados, devidamente numerados;

e) copia dos comprovantes das atividades académicas e profissionais, devidamente numerados;
f) copia dos comprovantes da producao técnico-cientifica, devidamente numerados.

§ 1° - O Memoirial de Titulos devera ser entregue apos a realizagao da 22 Etapa, em local, data e
horarios a serem informados no sitio eletronico do concurso.

§ 2° - O Candidato devera apresentar original e copia dos documentos comprobatorios da
titulacao e da experiéncia profissional, permitindo ao servidor do CEFET-MG conferir a autenticidade das
copias, carimbar e rubricar cada pagina.

§ 3° - O CEFET-MG nao se responsabilizara por documentos apresentados fora das
especificacdes dispostas nas alineas de "a" a "e" deste artigo, nem por documentos originais.



Art. 56 - A Banca Examinadora, em conjunto, avaliara os titulos do candidato atribuindo-lhe a

Nota da Prova, que sera o resultado da soma da pontuacgao atribuida nos itens:

| - Formagao Académica: maximo de 50 pontos.

Il - Atividade Académica de Ensino e Profissional: maximo de 20 pontos.

lll - Atividade Académica de Pesquisa, Extensao e Producao Cientifica: maximo de 30 pontos.

§ 1° - O item Formacgao Académica sera avaliado nos termos do Quadro 1, nos seguintes termos:

Quadro 1 - Formacao Académica
(Maximo: 50 pontos)

Titulo de Doutor na Area do Conhecimento do Concurso (2° nivel)’ ggntos
Titulo de Doutor na Grande Area do Conhecimento do Concurso (1° nivel)* Sgntos
Titulo de Doutor fora da Grande Area do Conhecimento do Concurso (1° nivel)* |:2)8ntos
Titulo de Mestre na Area do Conhecimento do Concurso (2° nivel)’ Egntos
Titulo de Mestre na Grande Area do Conhecimento do Concurso (1° nivel)* %)5ontos
Titulo de Mestre fora da Grande Area do Conhecimento do Concurso (1° nivel)* Z)ontos
Formacao Pedagogica de Docentes ou Curso regular em Licenciatura, desde que a escolaridade |5

exigida para o cargo nao seja de Licenciatura pontos

* Tabela oficial de Areas do Conhecimento disponibilizada no portal do CNPq

§ 2° - O item Atividade Académica de Ensino e Profissional sera avaliado nos termos do Quadro

2, nos seguintes termos:

Quadro 2 - Atividade Académica de Ensino e Profissional
(Maximo: 20 pontos)

Ensino Médio, Graduacao, Pos-Graduacaostricto sensuoulato sensu

Aulas em disciplinas de cursos de Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio,

1 ponto por
semestre
completo

Atividades profissionais em areas relacionadas a do concurso

0,5 ponto por
semestre
completo

§ 3° - O item Atividade Académica de Pesquisa, Extensao e Producao Cientifica sera avaliado

nos termos do Quadro 3, nos seguintes termos:

Quadro 3 - Atividades Académicas de Pesquisa, Extensao e Producgao Cientifica (Maximo: 30 pontos)

Coordenador de projeto de pesquisa financiado por agéncia oficial de
fomento

2 pontos por projeto por
ano

Membro de equipe executora de projeto de pesquisa financiado por agéncia
oficial de fomento

0,5 ponto por projeto por
ano

Coordenador de projeto de pesquisa com financiamento privado

1 ponto por projeto por ano

Membro de equipe executora de projeto de pesquisa com financiamento
privado

0,5 ponto por projeto por
ano

Orientacao de alunos bolsistas PIBIC/BIC-Jr

0,3 ponto por aluno por
ano

Orientacao de monografias de conclusao de curso de graduacao

0,2 ponto por monografia
concluida

Orientacao de dissertacao de mestrado

2 pontos por dissertacao
concluida

Coorientacao de dissertacao de mestrado

1 ponto por dissertacao
concluida

Orientacao de tese de doutorado

4 pontos por tese
concluida

Coorientacao de tese de doutorado

2 pontos por tese
concluida




Supervisao de bolsista de pos-doutorado

1 ponto por ano

Bolsista de produtividade e pesquisa

4 pontos por ano

Participacao em bancas de dissertacao de mestrado (exceto quando
orientador e coorientador)

0,5 ponto por banca

Participacao em bancas de tese de doutorado (exceto quando orientador e
coorientador)

1 ponto por banca

Participacao em bancas de qualificacao de doutorado (exceto quando
orientador e coorientador)

0,5 ponto por banca

Artigo em periddico classificacao Qualis/CAPES Al e A2

6 pontos por artigo

Artigo em periodico classificagcao Qualis/CAPES Bl e B2

3 pontos por artigo

Artigo em periodico classificacao Qualis/CAPES B3

2 pontos por artigo

Artigo em periddico classificacao Qualis/CAPES B4 e B5

1 ponto por artigo

Artigo completo em anais de congresso internacional

2 pontos por artigo

Resumo em anais de congresso internacional

0,5 ponto por resumo

Artigo completo em anais de congresso nacional

1 ponto por artigo

Resumo em anais de congresso nacional

0.2 ponto por resumo

Autor de livro publicado no exterior

6 pontos por livro

Autor de capitulo de livro publicado no exterior

2 pontos por capitulo

Autor de livro publicado no Brasil

4 pontos por livro

Autor de capitulo de livro publicado no Brasil

1,5 ponto por capitulo

Editor de periddico editado no exterior

6 pontos por peridodico

Editor de periddico editado no Brasil

2 pontos por periodico

Pedido de depdsito de patente

1 ponto por pedido

Carta de patente concedida

5 pontos por carta

Registro de desenho industrial

2 pontos por registro

Registro de Software

2 pontos por registro

Registro de Modelo de Utilidade

1 ponto por registro

Participagao em corpo editorial em perioddicos editados no exterior

1 ponto por periodico

Participagcao em corpo editorial em periodicos editados no Brasil

0,5 ponto por periddico

Participagcao como revisor de periodico editado no exterior

0,5 ponto por periddico

Participagao como revisor de periodico editado no Brasil

0,5 ponto por participagao

Participagcao como revisor de evento realizado no exterior

0,2 ponto por participagcao

Participacao como revisor de evento realizado no Brasil

0,2 ponto por participacao

Participacao em evento cientifico no exterior com apresentacao de trabalho

0,5 pontos por participacao

Participacao em evento cientifico nacional ou internacional no Brasil com
apresentacao de trabalho

0,2 ponto por participacao

Coordenador de projeto de extensao financiado por agéncia oficial de
fomento

2 pontos por projeto por
ano

Membro de equipe executora de projeto de extensao financiado por agéncia
oficial de fomento

0,5 ponto por projeto por
ano

Coordenador de projeto de extensao com financiamento privado

1 ponto por projeto por ano

Membro de equipe executora de projeto de extensao com financiamento
privado

0,5 ponto por projeto por
ano

Art. 57 - Encerrados os procedimentos de avaliacao da Prova de Titulos de cada candidato, o
Presidente da Banca Examinadora devera registrar o resultado na planilha de atribuicao de nota individual

do candidato.

Paragrafo unico - Os candidatos serao classificados em ordem decrescente dos pontos obtidos

na Prova de Titulos.

Art. 58 - A Prova de Titulos sera avaliada pela Banca Examinadora, observado o disposto § 1°, do

art. 20, destas normas gerais.
SECAO VI
DA NOTA FINAL DO CONCURSO




Art. 59 - A apuracao da Nota Final dos candidatos sera realizada apods a conclusao da apuragao
da 32 Etapa do Concurso, ou seja, da Prova de Titulos.

§ 1° - A Nota Final do candidato sera dada pelo somatério das Notas de Prova obtidas na 12
Etapa, 22 Etapa e 32 Etapa do Concurso.

§ 2° - A Nota Final do candidato devera ser expressa com 2 (duas) casas decimais.

§ 3° - Nao deverd haver qualquer tipo de arredondamento na apuragao da Nota Final do
candidato.

§ 4° - A Nota Final do candidato sera registrada na planilha de apuracao do resultado final,
contendo:

a) as Notas das Provas de cada candidato em todas as etapas realizadas;

b) a Nota Final do candidato;

c) a classificacao dos candidatos.

§ 5° - Os candidatos serao classificados em ordem decrescente da Nota Final.

Art. 60 - Serdo considerados aprovados no concurso publico o numero maximo de 5 (cinco)
candidatos por vaga constante em cada edital.

§ 1° - Os candidatos nao classificados dentre 0 numero maximo de aprovados no concurso de
que trata o caput deste artigo estarao automaticamente reprovados no concurso publico.

§ 2° - Todos os candidatos empatados na ultima posicao da classificacdo devem ser
considerados aprovados, ainda que o numero de aprovados supere o limite estabelecido no caput deste
artigo.

Art. 61 - Na classificacao de que trata o caput do art. 63, serao utilizados os seguintes critérios
de desempate, em ordem de prioridade, considerando a Lei n°® 10.741, de 01/10/2003:

| - Maior idade dentre os candidatos de idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos.
[l - Maior Nota da 32 Etapa - Prova de Titulos.

[ll - Maior Nota da 1?2 Etapa - Prova Escrita.

IV - Maior Nota da 22 Etapa.

Art. 62 - O resultado do concurso devera ser homologado pelo Diretor-Geral, nos termos do art.
16, do Decreto 6.944 /2009 e publicado no Diario Oficial da Uniao e no sitio eletrénico do concurso.

Art. 63 - Sera(@o) nomeados(s) para provimento no(s) cargo o(s) candidato(s) aprovado(s) que
obtiver(em) maior(es) Nota(s) Final(is), exceto na hipotese de reserva de vagas para candidatos com
deficiéncia, conforme o disposto no art. 13, ou candidatos que se autodeclaram pardos ou negros,
conforme disposto no art.16 destas normas gerais.

CAPITULO VII
DOS RECURSOS

Art. 64 - Cabera a interposicao de recurso contra o edital e contra o resultado de qualquer etapa
do concurso.

§ 1° - O recurso contra o edital ou contra o resultado de qualquer etapa do concurso devera ser
interposto exclusivamente por meio de requerimento eletrénico, disponivel no sitio do concurso, vedada a
interposicao de recurso por qualquer outro meio.

§ 2° - O recurso contra o edital devera ser interposto no prazo de 5 (cinco) dias corridos
contados da publicacao no Diario Oficial da Uniao - D.O.U.,, e demais recursos, no prazo de 48 (quarenta e
oito) horas, contadas da publicacao.

§ 3° - O recurso nao sera conhecido quando interposto fora do prazo, perante orgao
incompetente ou por quem nao seja legitimado.

§ 4° - Os recursos de que tratam o caput deste artigo, se conhecidos, serao recebidos no efeito
devolutivo, salvo disposicao legal em sentido contrario.



§ 5° - O recorrente devera expor os fundamentos do recurso de forma clara e objetiva, podendo
anexar os documentos que julgar pertinentes.

Art. 65 - A decisao final da Banca Examinadora sobre o recurso interposto sera soberana e
definitiva, sendo incabivel novo recurso contra esta decisao para qualquer outra instancia.

Art. 66 - O Diretor-Geral fara a homologacao do resultado final do concurso apods o
encerramento da fase recursal.

CAPITULO VIII
DA INVESTIDURA NO CARGO

Art. 67 - O candidato devera atender, cumulativamente, para a investidura no cargo, aos
seguintes requisitos:

| - ter sido aprovado e classificado no concurso, na forma estabelecida nestas normas gerais e
no edital;

Il - ter nacionalidade brasileira;

lll - ter nacionalidade portuguesa, amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do § 1° do art. 12 da
Constituicao da Republica Federativa do Brasil e na forma do disposto no art. 13 do Decreto n°. 70.436, de
18 de abril de 1972;

IV - no caso de estrangeiros, apresentar, no momento da posse, passaporte ou documento
equivalente, e visto permanente em conformidade com a legislagao pertinente;

V - ter idade minima de dezoito anos completos na data da posse;

VI - estar quite com as obrigagoes eleitorais, no caso de candidato brasileiro;

VII - estar quite com as obrigacdes militares, no caso do candidato brasileiro do sexo masculino;
VIIl - apresentar, no ato da posse, o comprovante da obtencao do titulo de graduacao;

IX - ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, incluindo a
compatibilidade de deficiéncia apurada pela Unidade do Subsistema Integrado de Atencao a Saude do
Servidor (SIASS) no CEFET-MG, no caso de candidatos aprovados que indicarem serem portadores de
deficiéncia atestada no resultado dos exames médicos;

X - nao exercer outra atividade remunerada, publica ou privada;

Xl - ndao acumular outro cargo, emprego ou fungao publica, em conformidade com a
Constituicao Federal e a legislacao aplicavel;

Xll - ndo participar de geréncia ou administracao de sociedade privada, personificada ou nao
personificada;

Xl - ndo exercer o comércio, exceto na qualidade de acionista, cotista ou comanditario;

XIV - apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, na forma da lei e do edital, a
época da posse.

§ 1° - A nomeacao dos candidatos aprovados dar-se-a no periodo de validade do concurso,
respeitados os prazos e requisitos estabelecidos em lei para a investidura em cargo publico.

§ 2° - O candidato que deixar de comprovar qualquer um dos requisitos especificados neste
artigo estara impedido de tomar posse, além de ter sua nomeacao tornada sem efeito.

§ 3° - Os candidatos nomeados deverao submeter-se a exame meédico para investidura no
cargo na Unidade SIASS/CEFET-MG, com vistas a apuracao de aptidao fisica e mental para o exercicio das
atribuicées do cargo, conforme disposto no inciso IX do art. 70, cuja comprovacao devera ser apresentada
para o ato de posse, conforme determina o art. 5°, inciso VI, da Lei n°. 8.112/90.

Art. 68 - O candidato nomeado para o cargo de provimento efetivo ficara sujeito, nos termos do
artigo 41, caput, da Constituicao Federal, com nova redacao dada pela Emenda Constitucional n°. 19/98, a
estagio probatorio, durante o qual sua aptidao, capacidade e desempenho no cargo serao avaliados por
comissao competente para tal fim.



Art. 69 - O candidato nomeado devera permanecer, no minimo, por trés anos em efetivo
exercicio do cargo no campus para o qual concorreu a vaga.

Paragrafo unico - No interesse da Administracao Federal e com a anuéncia do candidato
habilitado, este podera ser nomeado para lotagao em cargo e area idénticos do concurso realizado em
outro campus do CEFET-MG diferente daquele para o qual fez a inscricao. Nestes casos, a hdao aceitagao
nao implicarda desclassificacao, devendo o candidato formalizar desisténcia a vaga para a qual foi
convidado em outro campus para que seu home permanecga na lista de classificados.

CAPITULO IX
DA POSSE

Art. 70 - A posse dos candidatos aprovados e nomeados observara o limite de vagas
estabelecido no edital.

Art. 71 - Somente podera ser empossado o candidato nomeado que cumprir, integralmente,
todas as determinagdes constantes nestas normas gerais, no edital e na legislagao em vigéncia.

§ 1° - Incompatibiliza o ex-servidor para nova investidura em cargo publico federal, pelo prazo
de 5 (cinco) anos, contados da data da publicacao do ato, a demissao ou a destituicao de cargo em
comissao, nas seguintes hipoteses:

a) valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou de outrem, em detrimento da dignidade da
funcao publica;

b) atuar, como procurador ou intermediario, em reparticoes publicas, salvo quando se tratar de
beneficios previdenciarios ou assistenciais de parentes até o segundo grau, e de cdnjuge ou companheiro.

§ 2° - Nao podera retornar ao Servico Publico Federal o servidor que tiver sido demitido ou o
servidor que tiver sido destituido do cargo em comissao, nas seguintes hipoteses:

a) crime contra a administracao publica;

b) improbidade administrativa;

c) aplicacao irregular de dinheiros publicos;

d) lesao aos cofres publicos e dilapidacao do patrimdnio nacional,
€) Corrupgao.

Art. 72 - O candidato aprovado e nomeado sera convocado para a posse, que devera ocorrer no
prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, contados da publicagao do ato de sua nomeacao no Diario Oficial
da Uniao.

Paragrafo unico - O nao pronunciamento do candidato convocado no prazo estipulado tornara
sem efeito a portaria de nomeacgao, cabendo ao CEFET-MG convocar o proximo candidato classificado.

Art. 73 - No ato da posse o candidato nomeado devera assinar obrigatoriamente o Termo de
Oferta de Plano de Beneficios de Previdéncia Complementar, em observancia a Lei 12.618, de 30 de abril
de 2012, e Orientacao Normativa MP/SEGEP n° 09/2013.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 74 - O prazo de validade do concurso sera de 1 (um) ano, contado da data da publicacao da
homologacao do resultado final no Diario Oficial da Uniao, podendo ser prorrogado por igual periodo, a
critério do CEFET-MG.

Art. 75 - O candidato aprovado devera comunicar a Superintendéncia de Gestao de Pessoas do
CEFET-MG qualquer alteracao de enderegco, o que podera ser feito via correio eletronico, através do
endereco institucional sgp@adm.cefetmg.br, responsabilizando-se por prejuizos decorrentes da nao
atualizacao.

Art. 76 - Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatoério de aprovagao e
classificagao no Concurso Publico, valendo, para esse fim, a homologagao publicada no Diario Oficial da
Uniao.



Art. 77 - E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes no Diario Oficial
da Unido de todos os atos, editais e comunicados referentes a este concurso, bem como as publicacdes no
sitio do concurso.

Art. 78 - Incorporar-se-ao a esta Resolucao, para todos os efeitos legais, quaisquer editais a
serem publicados pelo CEFET-MG, bem como as disposicdes e instrugdes contidas no sitio eletronico do
concurso, no Comprovante Definitivo de Inscricao, Cadernos de Provas e demais expedientes pertinentes
a0 CONCUrsSO.

Art. 79 - A qualquer tempo, podera haver anulagao da inscricao, das provas, da nomeacao e da
posse do candidato, quando verificada a falsidade em qualquer declaracao, documento e/ou
irregularidade e utilizagao de meios ilicitos.

Art. 80 - O CEFET-MG podera autorizar, por escrito, o aproveitamento, por outras Instituicoes
Federais de Ensino, de candidatos classificados em seus concursos publicos realizados, mediante
requerimento dirigido ao Diretor-Geral, respeitando a ordem de classificacao dos candidatos no resultado
final do concurso e observando a legislagao vigente e o prazo de validade do concurso. Nestes casos, a
nao aceitacao nao implicara desclassificacao, devendo o candidato formalizar desisténcia a vaga para a
qual foi convidado para que seu nome permaneca na lista de classificados.

Art. 81 - Os casos omissos serao resolvidos pelo Diretor-Geral.

FLAVIO ANTONIO DOS SANTOS
Presidente do Conselho

Este conteudo nao substitui o publicado na versao certificada.



