
Membro 1 

Sexo feminino, autodeclarada parda, nascida em Belo Horizonte, bacharel em 

Administração pela Universidade Federal de Viçosa (UFV), especialização em Gestão 

Pública pela Faculdade Internacional Signorelli, servidora técnico administrativo do 

CEFET-MG, participou da “Capacitação para bancas de heteroidentificação (Cor e 

Etnia) oferecido Escola de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG (EDS). 

Membro 2 

Sexo feminino, autodeclarada negra, natural do Espírito Santo, Mestre em 

Administração Pública, com ênfase em Projetos Sociais pela Fundação João Pinheiro-

MG, servidora técnico administrativa, assistente social do CEFET-MG. Atuou como 

docente do ensino superior nas instituições Izabela Hendrix, Una e no Instituto Direitos 

Humanos, na cidade de Belo Horizonte. Participou de curso de qualificação, ofertado 

pela CGRID para atuação em bancas de heteroidentificação dos processos seletivos da 

COPEVE-CEFET-MG. Atualmente atua e coordena bancas de heteroidentificação no 

CEFET-MG. 

Membro 3 

Sexo feminino, autodeclarada preta, nascida em Belo Horizonte, bacharel em 

Comunicação Social pelo Centro Universitário Newton Paiva, servidora técnico 

administrativo do CEFET-MG, participou da “Capacitação para bancas de 

heteroidentificação (Cor e Etnia) oferecido Escola de Desenvolvimento de Servidores 

do CEFET-MG (EDS). 

Membro  4 

Sexo feminino, auto declarada parda, mineira, graduada em Terapia Ocupacional pela 

FCMMG, mestra em Educação Tecnológia pelo CEFET-MG, servidora técnico-

administrativo, participou do "Treinamento para atuação nas bancas de 

heteroidentificação de candidatos autodeclarados negros (pretos e pardos) no concurso 

público para carreira dos cargos técnicos administrativos em educação do CEFET-MG. 

Atuou como coordenadora das bancas de Heteroidentificação no concurso público para 

carreira dos cargos técnicos administrativos em educação do CEFET-MG. Atuou na 

Capacitação para bancas de heteroidentificação (Cor e Etnia)" oferecido pela Escola de 

Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG (EDS), com palestra intitulada: A 

constituição das primeiras bancas de heteroidentificação para concurso no CEFET-MG. 
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Membro 5 

Sexo masculino, autodeclarado preto, mineiro, bacharel em História, Especialista em 

Gestão Pública, Técnico Administrativo do CEFET/MG, possui experiência em 

atendimento de pessoas em vulnerabilidade social, como população em situação de rua, 

pelo Projeto Mão Amiga/Contagem – MG, participou do "Treinamento para atuação nas 

bancas de heteroidentificação de candidatos autodeclarados negros (pretos e pardos) no 

concurso público para carreira dos cargos técnicos administrativos em educação do 

CEFET-MG.” 

Membro 6 

Sexo masculino, autodeclarado preto, mineiro, mestre em Estudos de Linguagens pelo 

CEFET-MG, possui bacharelado em jornalismo, pós graduação em Gestão Estratégica 

da Comunicação, servidor técnico administrativo do CEFET-MG, participou do Curso 

“Direito e Questão Racial”, ofertado pela Escola Paulista da Magistratura, participou do 

"Treinamento para atuação nas bancas de heteroidentificação de candidatos 

autodeclarados negros (pretos e pardos) no concurso público para carreira dos cargos 

técnicos administrativos em educação do CEFET-MG" e já atuou em bancas de 

heteroidentificação. 

Membro 7 

Sexo masculino, autodeclarado preto, mineiro, possui doutorado em Gestão e 

Organização do Conhecimento e mestrado em Ciência da Informação pela UFMG, 

bacharel em Biblioteconomia, servidor técnico administrativo do CEFET-MG, 

participou do "Treinamento para atuação nas bancas de heteroidentificação de 

candidatos autodeclarados negros (pretos e pardos) no concurso público para carreira 

dos cargos técnicos administrativos em educação do CEFET-MG" e já atuou em bancas 

de heteroidentificação. 
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