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Currículos dos membros de comissões de confirmação
complementar à autodeclaração de candidatos pretos e

pardos do concurso EBTT 2025 do CEFET-MG

Membro 1

Sexo feminino, autodeclarada negra, residente em Ribeirão das Neves – região
metropolitana de Belo Horizonte. Graduada em Ciências Contábeis pela Faculdade
Anhanguera de Belo Horizonte, especialista em Contabilidade (IFRS) e
Controladoria pela Universidade Federal de Minas Gerais e Mestra em Ciências
Contábeis pela Universidade Federal de Uberlândia. Servidora técnico-
administrativo do CEFET-MG, Campus Nova Suíça, Cargo: Contadora. Concluiu o
treinamento para atuação em bancas de heteroidentificação promovido pela CGRAI,
COPEVE e NEAB – CEFET-MG, ministrado virtualmente entre 29/08 e 12/09/2023,
com carga horária de 20 horas. Já atuou em bancas de heteroidentificação (cor e
etnia) de candidatos selecionados em concurso público e em processos seletivos
para pós-graduação.

Membro 2

Sexo masculino, autodeclarado pardo, nascido em Belo Horizonte domiciliado em
Ribeirão das Neves, técnico de enfermagem, graduado em Ciências
Socioambientais pela Universidade Federal de Minas Gerais, especialização em
Saúde Pública e da Família, Cogestor da unidade SIASS CEFET-MG. Concluiu o
treinamento para atuação em bancas de heteroidentificação, ministrado
presencialmente pela professora Silvani, em Belo Horizonte, em setembro de 2022.
Já atuou em comissões de confirmação complementar à autodeclaração
(heteroidentificação)

Membro 3

Sexo feminino, autodeclarada parda, residente em Belo Horizonte. Graduada em
Administração pela Universidade Federal de Viçosa, especialização em Gestão
Pública pela Faculdade Internacional Signorelli, servidora técnica administrativa do
CEFET-MG Campus Belo Horizonte, cargo Tecnólogo – Formação Área RH.
Concluiu a “Capacitação para bancas de heteroidentificação (Cor e Etnia)”, ofertada
pela Escola de Desenvolvimento de Servidores - EDS do CEFET-MG; e o curso
“Participação em Comissões em Heteroidentificação” promovido pela Escola
Nacional de Administração Pública - ENAP. Já atuou em bancas de
heteroidentificação (cor e etnia) de candidatos inscritos em concursos públicos
promovidos pela Comissão Organizadora de Concurso do CEFET-MG.
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Membro 4

Sexo masculino, autodeclarado negro, residente em Ouro Preto, graduado em
Biblioteconomia pela Universidade Federal de Minas Gerais, possui mestrado e
doutorado em Ciência da Informação pela UFMG, servidor técnico-administrativo do
CEFET-MG. Concluiu o treinamento para atuação em bancas de heteroidentificação
ministrado presencialmente pela professora Silvani. Já atuou em bancas de
heteroidentificação (cor e etnia) de candidatos inscritos nos Processos Seletivos
para cursos de nível Técnico e de Educação Tecnológica promovidos pela Copeve e
nos concursos públicos promovidos pelo CEFET-MG.

Membro 5

Sexo masculino, autodeclarado pardo, residente em Belo Horizonte. Graduado em
Matemática Computacional pela Universidade Federal de Minas Gerais, mestrado e
doutorado em Matemática, servidor docente do CEFET-MG Campus Nova
Gameleira, cargo Professor EBTT. Participei do Curso de Capacitação para bancas
de heteroidentificação (Cor e Etnia), ministrado online por Marlúcia Lopes e Nelson
Nunes, em Belo Horizonte, em maio de 2022. Fui presidente de Comissão de
Elaboração de norma regulamentar de seleção de candidatos por reservas de vagas
para negros e deficientes para ingresso no Mestrado Profissional em Matemática.
Também participei no Conselho Diretor da Comissão relatora da Política de
prevenção e enfrentamento ao assédio, à discriminação e à violência.

Membro 6

Sexo masculino, autodeclarado preto, mineiro, mestre em Estudos de Linguagens
pelo CEFET-MG, possui bacharelado em jornalismo, pós-graduação em Gestão
Estratégica da Comunicação, servidor técnico administrativo do CEFET-MG,
participou do curso “Direito e Questão Racial”, ofertado pela Escola Paulista da
Magistratura, participou do "Treinamento para atuação nas bancas de
heteroidentificação de candidatos autodeclarados negros (pretos e pardos) no
concurso público para carreira dos cargos técnicos administrativos em educação do
CEFET-MG" e já atuou em bancas de heteroidentificação.

Membro 7

Sexo masculino, autodeclarado pardo, natural do Rio de Janeiro e domiciliado em
Contagem, Minas Gerais. Possui graduação tecnológica em Produção Cultural pelo
Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Rio de Janeiro (IFRJ),
graduação em Biblioteconomia e Gestão de Unidades de Informação pela
Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ) e especialização em Divulgação
Científica pelo Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Rio de
Janeiro (IFRJ). É servidor técnico-administrativo do Centro Federal de Educação
Tecnológica de Minas Gerais (CEFET-MG), no cargo de Bibliotecário-
documentalista no Campus Contagem. Possui curso de “Marcos Legais Antirracistas
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para Igualdade Racial”. Já atuou em bancas de heteroidentificação (cor e etnia) de
candidatos inscritos em processos seletivos para docentes e auxiliares docentes no
Centro Estadual de Educação Tecnológica Paula Souza (CPS) do Estado de São
Paulo.

Membro 8

Sexo feminino, autodeclarada branca, residente em Belo Horizonte. Graduada em
Administração pela UniBF - Centro Universitário e Engenheira de Produção pela
Área 1 - Faculdade de Ciência e Tecnologia; especialização em Gestão da
Produção e da Qualidade Agroindustrial pela Universidade Estadual de Goiás e
MBA em Gestão da Produção de Bens e Serviços pela Universidade Pitágoras
Unopar, servidora técnica administrativa do CEFET-MG, campus Nova Suíça, cargo
de assistente administrativo. Concluiu o treinamento para atuação em bancas de
heteroidentificação, ministrado pela Escola Nacional de Administração Pública -
ENAP, em novembro de 2025.

Membro 9

Sexo masculino, autodeclarado pardo, residente em Belo Horizonte. Graduado em
Matemática pela Universidad Nacional de Trujillo, no Peru, revalidado pela UFMG,
com mestrado e doutorado em Matemática pela UFMG. Professor do Ensino Básico,
Técnico e Tecnológico do CEFET-MG, Campus Contagem. Concluiu o treinamento
para atuação em bancas de heteroidentificação ofertado pelo Instituto Federal Sul-
rio-grandense em 2021. Já atuou em bancas de heteroidentificação (cor e etnia) de
candidatos inscritos nos Processos Seletivos para cursos de nível Técnico e de
Educação Tecnológica promovidos pelo IFSUDESTE MG.

Membro 10

Sexo masculino, autodeclarado pardo, residente em Belo Horizonte. Graduado em
Administração, pós-graduado em Gestão Empresarial, Mestre em Administração.
Advogado, Pós-Graduado em Direito Constitucional e Administrativo. Servidor
público no CEFET-MG no cargo de Administrador. Concluiu o Curso de Formação
para Bancas de Heteroidentificação ministrado pela Escola de Desenvolvimento de
Servidores do CEFETMG. Também concluiu o Curso de Formação para Bancas de
Heteroidentificação, ministrado pelo Instituto Federal de Educação, Ciência e
Tecnologia do Mato Grosso do Sul – IFMS. Atuou em bancas de heteroidentificação
(cor e etnia) de candidatos inscritos em concursos no CEFETMG.

Membro 11

Sexo feminino, autodeclarada parda, residente em Volta Redonda. Graduada em
Ciências Contábeis e Administração pela Universidade Federal Fluminense, MBA
em Controladoria e Finanças pela Universidade Cruzeiro do Sul, mestre em
Controladoria e Contabilidade pela Universidade Federal de Minas Gerais, servidora
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técnico-administrativa do CEFET-MG, no Campus Nova Suíça, cargo Contadora.
Concluiu os seguintes treinamentos para atuação em bancas de heteroidentificação:
Capacitação para bancas de heteroidentificação (Cor e Etnia), oferecido pela Escola
de Desenvolvimento de Servidores do CEFET-MG (EDS), em dezembro de 2022;
Participação em Comissões de Heteroidentificação, realizado pela Escola Nacional
de Administração Pública (Enap), em setembro de 2024. Já atuou em bancas de
heteroidentificação (cor e etnia) de candidatos(as) inscritos(as) nos Concursos
Públicos promovidos pelo CEFET-MG.

Membro 12

Sexo masculino, autodeclarado pardo, nascido em Taguatinga – DF, domiciliado em
Belo Horizonte, graduado em Ciências Contábeis pela Universidade Federal do
Espírito Santo - UFES, em Vitória - ES, especialização em Direito Público pela
Faculdade São Geraldo em Cariacica - ES, servidor Técnico-Administrativo do
CEFET-MG, com exercício na Divisão de Pagamentos – DIPAG, do CEFET-MG,
participo de banca de heteroidentificação (cor e etnia) de candidatos inscritos nos
Processos Seletivos para Cursos de nível Técnico e de Educação Tecnológica
promovidos pela COPEVE.

Membro 13

Sexo masculino, autodeclarado preto, mineiro, bacharel em História, especialista em
Gestão Pública, técnico-administrativo do CEFET/MG, possui experiência em
atendimento de pessoas em vulnerabilidade social, como população em situação de
rua, pelo Projeto Mão Amiga/Contagem – MG, participou do "Treinamento para
atuação nas bancas de heteroidentificação de candidatos autodeclarados negros
(pretos e pardos) no concurso público para carreira dos cargos técnicos
administrativos em educação do CEFET-MG”.


